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Palabras de la Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Nuestra Mision y Vision han sido claras, el haber propuesto al Ayuntamiento los
principios para establecer la politica de asistencia social durante el Primer afio de
Gobierno, ha sido muy enriquecedor. Hemos trabajado coordinadamente con las
diferentes dependencias del Gobierno municipal, reforzando los servicios en
beneficio de personas con algun tipo de capacidad diferente o necesidad especial,
asi como emprendiendo actividades que se traducen en ayudas funcionales.

En el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Tarandacuao,
Nnos preocupamos por prevenir, planear, organizar, ejecutar, dirigir y controlar
todas las acciones que se hagan necesarias para el adecuado aprovechamiento
de los recursos materiales y humanos, encaminados a la consecucion de los
objetivos del organismo bajo la normatividad estatal y municipal.

Nuestro organismo desde su creacion el dia 31 de diciembre de 1987, ha

procurado disminuir las dificultades que los tarandacuenses enfrentan en materia de

asistencia social, de conformidad con nuestra capacidad presupuestaria conforme a los estados financieros y la cuenta
publica.

En nuestro Primer informe, les damos a conocer el avance que en el organismo hemos realizado, y con los que nos
sentimos orgullosos de haber caminado de la mano con las autoridades del Gobierno Federal y Estatal; de la misma
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manera estoy agradecida con el Honorable Ayuntamiento que ha mostrado su madurez en la toma de decisiones, las
cuales por supuesto involucran de manera positiva al Sistema Municipal Para el Desarrollo Integral de la Familia.

Mi mas sincero agradecimiento al Presidente Municipal M. en Arq. José Villagran Garcia, por brindarme la oportunidad
de poder ayudar, por la confianza y respaldo hacia mi persona, y solidaridad y sensibilidad que muestra con las
personas que mas nos necesitan.

Como Presidenta del DIF Municipal, hemos estado al pendiente en conjunto con mi equipo de trabajo, de los mas
necesitados, mostrando un interés constante por nuestra gente que necesita de nosotros. La ayuda social la
canalizamos conforme nuestro programa de actividades y bajo un estudio socioeconémico de una verdadera necesidad.

El prestar servicios de representacion, asistencia juridica y de orientacion social a nifias y nifios, adolescentes, jovenes,
adultos mayores, personas con capacidades diferentes, madres adolescentes y solteras, indigentes, indigenas, y
emigrantes; asi como, todas aquellas personas que por distintas circunstancias no pueden ejercer plenamente sus
derechos; son parte de nuestras principales fortalezas, lo que hacemos y seguiremos realizando construyendo un mejor
presente, para forjarnos como Municipio un mejor futuro.

Estamos a sus O6rdenes y contando con su apoyo, confianza y participacion, lograremos seguir trabajando por lo
gue mas queremos ..Bienestar para |l as familias tarandacuenses

Profa. Ma. Del Carmen Garcia Moreno.
Presidenta del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.
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Transparencia

INGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Concepto Pronosticado Recaudado
Aprovechamientos de tipo corriente $ 5,000.00 $0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios de organismos 94,300.00 101,476.00

descentralizados

Convenios 200,000.00 0.00
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 3,958,895.97 3,958,362.89
Otros ingresos 250,000.00 0.00
Total $ 4,508,195.97 $ 4,059,838.89
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EGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Unidad Administrativa Presupuesto Autorizado Presupuesto Ejercido
Contabilidad $ 233,232.75 $ 211,554.90
Direccion de Sistema DIF Municipal 1,425,655.87 1,440,700.82
Presidencia de DIF Municipal 375,306.41 321,453.73
Unidad Municipal de Rehabilitacion 88,030.74 78,370.73
Asistencia Alimentaria 338,010.60 310,595.56
Atencidn a personas con Capacidades Diferentes 85,564.38 80,956.40
Atencioén Integral para Adultos Mayores 903,197.14 518,255.98
Centro Multidisciplinario para la Atencion Integral de 242,799.49 243,996.87
la Violencia
Fortalecimiento Familiar 78,789.34 74,471.43
Mi Casa Diferente 93,663.40 90,649.63
Prevenciéon de Riesgos Psicosociales 109,247.77 96,776.77
Red Movil Comunidad Diferente 197,998.89 186,518.30
Trabajo Social 124,359.37 120,392.62
Procuraduria Auxiliar en Materia de Asistencia Social 138,812.40 141,017.08
Centros de Asistencia Infantil Comunitarios 73,527.42 75,160.81
Total $ 4,508,195.97 $ 3,990,871.63
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SISTEMA DIF

MUNICIPAL
INGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2016
Concepto Pronosticado Recaudado
Aprovechamientos de tipo corriente $ 5,000.00 $0.00
Ingresos por venta de bienes y servicios de organismos 85,300.00 69,107.02
descentralizados
Convenios 200,000.00 0.00
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 4,077,662.85 2,718,441.76
Otros ingresos 300,000.00 0.00
Total $ 4,667,962.85 $ 2,787,548.78
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EGRESOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2016

Unidad Administrativa

Presupuesto Autorizado

Presupuesto Ejercido

Contabilidad $ 233,232.75 $ 197,498.86
Direccion de Sistema DIF Municipal 1,425,655.87 657,012.08
Presidencia de DIF Municipal 375,306.41 175,630.04

Unidad Municipal de Rehabilitacion 88,030.74 37,721.93

Asistencia Alimentaria 338,010.60 177,361.95

Atencidn a personas con Capacidades Diferentes 85,564.38 62,770.31

Atencion Integral para Adultos Mayores 903,197.14 290,551.27

Centro Multidisciplinario para la Atencion Integral de 242,799.49 185,316.60

la Violencia

Fortalecimiento Familiar 78,789.34 72,055.18

Mi Casa Diferente 93,663.40 53,399.60
Prevencién de Riesgos Psicosociales 109,247.77 70,882.63

Atencién Municipal 197,998.89 53,400.26

Trabajo Social 124,359.37 80,894.68
Procuraduria Auxiliar en Materia de Asistencia Social 138,812.40 104,625.64

Centros de Asistencia Infantil Comunitarios 73,527.42 71,806.60

Total $ 4,508,195.97 $ 2,290,927.63

SISTEMA DIF
MUNICIPAL
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En coordinacién con el Gobierno Municipal e Instituciones Publicas y Privadas, esta paramunicipal, realiza tareas de
asistencia social, con el proposito de combatir las causas y efectos de vulnerabilidad de la poblacion, mediante el
desarrollo y operacién de programas de apoyo y atencién social, para minimizar las causas y efectos de la pobreza, la
desintegracion familiar y la marginacion, teniendo como objetivo el beneficio de sus habitantes para mejorar su calidad de

vida.

El SMDIF de Tarandacuao, realiza un servicio social para toda la poblacién, dando a conocer y promoviendo las
diferentes areas que conforman dicha institucion, estamos trabajando con dedicacion y compromiso para quienes mas lo
necesitan.

Traslados.

Con el fin de cubrir la necesidad de la ciudadania que requiere de atenciébn médica especializada, y que se encuentra
en condiciones de vulnerabilidad, se realizaron 348 traslados a diferentes hospitales de la region, para dar seguimiento
a sus tratamientos.

Asi mismo el personal acudi6 a 167 capacitaciones, eventos y entrega de documentos a las ciudades de:
Guanajuato, Celaya, Cortazar, Uriangato, Cuitzeo, Apaseo el Grande, San Miguel de Allende, Jerécuaro, Acambaro,
Comonfort, Ledn y Silao.
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Trabajo Social

V Campafa invernal Diciembre de 2015

Se beneficiaron 780 personas de alta vulnerabilidad de nuestro Municipio y sus comunidades, con la entrega de cobijas
durante la temporada invernal.

V Gestiones de apoyo

En respuesta a solicitudes recibidas, se brindaron 54 apoyos con: medicamentos, pafiales, agua para didlisis, bastones,
andadores. También establecimos comunicacién con otras Instituciones, gestionando citas de asistencia médica en
el Centro Integral de Salud Mental y el Centro Nueva Vida, en Celaya, Gto.

Brindamos apoyo para el tratamiento médico de una menor con labio leporino/paladar hendido, trasladandola a la ciudad
de Ledn, Gto., para su atencion gratuita en la Escuela Nacional de Estudios Superiores (ENES) UNAM. También
canalizamos a un nifio para iniciar su tratamiento.
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Consultas optométricas en el Centro de Rehabilitacién Visual de Silao, Gto.

Se beneficiaron a 40 personas de primera consulta.

Se canalizé a una nifia con padecimiento de estrabismo para su operacion.

De la Campafia de Operacion de cataratas, resultaron beneficiadas 16 personas.
Se elaboraron 40 estudios socioeconémicos para la atencién de nuevos usuarios.

<< << <

V Consultas en Audiometria:

Canalizamos a 6 personas para su atencion especializada, en la
Unidad de Audiometria del DIF de Acambaro, Gto.

V Visitas Domiciliarias

Se realizaron 56 visitas domiciliarias, otorgando como apoyos los
siguientes:

1 2 canalizaciones para atenciones médicas especializadas.
1 54 visitas para integrar expedientes de apoyo atendiendo a los
requerimientos del DIF Estatal.

Campafa de Estrabismo
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Apoyos Sociales.

El objetivo de este programa es contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas en situacion de
vulnerabilidad, brindando beneficios a la ciudadania tarandacuense.

V Pasajes Terrestres.

Se otorgaron 33 apoyos con el importe del costo de boletos de transporte publico a ciudades como: Celaya, Morelia,
Toluca y México, para asistir a consulta médica a distintos centros hospitalarios, con una inversién por la cantidad de
$10,320.00 (diez mil trescientos veinte pesos 00/100 M.N.).

V Ayudas Varias.
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Se beneficiaron 69 personas con diferentes apoyos como:

Compra de pafial para adulto.

Pago de ultrasonido y analisis clinicos.

Bultos de cemento.

Compra de playeras para equipo de béisbol.

Combustible para asistir a consulta médica, lentes, leche infantil.
Gastos funerarios y hospitalarios.

Compra de medicamentos.

= =4 4 -4 -4 -4 2

Con una inversion por la cantidad de $ 17,756.00 (diecisiete mil setecientos cincuenta y seis pesos 00/100 M.N.).

V Apoyo a Comedores Comunitarios.

Se otorgaron 156 apoyos a los 18 comedores comunitarios,
fortaleciendo la calidad nutricional de los alimentos que se ofrecen a los
beneficiarios, con una inversion de $ 77,939.80 (setenta y siete mil
novecientos treinta y nueve pesos 80/100 M.N.).

TRABAJANDO POR LO QUE MCS QUI ERESé Bl ENI

Péagina |13



SISTEMA PARA EL DES\RROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA PRIMER INFORME DEACTIVIDADES S,'\/?Jﬁ:\(":/ﬁpi'f

Festividades.

Las festividades representan una parte fundamental de la cultura, nos recuerdan nuestra historia, reviven nuestro
pasado, dan forma a lo que somos en el presente y a lo que podemos llegar a ser. Por tal motivo nos dimos a la tarea de
realizar eventos para festejar las fechas importantes:

V Festejo del “ D iaaealidaeionRle yna caravanma pon laslcomunidades del Municipio y culminando en
la cabecera municipal, se obsequiaron juguetes y dulces a las personas que fueron participes. EI mismo festejo se

realizo en los preescolares y primarias del Municipio.
Con una inversion por la cantidad $ 17,173.22 (diecisiete mil ciento setenta y tres pesos 22/100 M.N.).
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V Festejo del Dia del Nifio, realizado en la Plaza de Toros Santa Fé, de este
Municipio, reanudando actividades en este espacio tan importante para los
tarandacuenses. Con una asistencia de mas de 1000 nifios, a quienes se
les obsequid6 un juguete y un refrigerio, quienes disfrutaron de un
espectaculo infantil y la entrega de regalos a través de una rifa.

Con una inversion por la cantidad de $ 25,113.32 (veinticinco mil ciento
trece pesos 32/100 M.N.).
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V Festejo del “Dia de | a Madre”, realizada en | a Plaza de T
1100 mamas, brindandoles un presente, nieve y pastel. Se cont6 con la participacion de las diferentes instituciones
educativas del Municipio, con estampas de baile y canto. También se realiz0 la rifa de regalos.

Con una inversion total de $ 21,886.94 (veintiin mil ochocientos ochenta y seis pesos 94/100 M.N.).
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V Dia
del Adulto Mayor, festejando a los Adultos Mayores de
nuestro Municipio. En este evento se corono al rey, a la
reina y princesas, del Grupo del Adulto Mayor.
Participaron el ballet folklérico del Centro Gerontolégico
y de Casa de Cultura del Municipio, ofreciendo una comida y pastel, a los mas de 250 asistentes, que disfrutaron

del baile amenizado por un grupo versétil. Con una inversion de $ 17, 892.19 (diecisiete mil ochocientos noventa y
dos pesos 19/100 M.N.)
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Asistencia Alimentaria.

Para contribuir mejorando la nutricion de los beneficiarios, a través de una dotacion de
insumos de calidad, para realizar acciones de orientaciéon alimentaria, fomentar los
valores y la participacion comunitaria.

Con este programa se beneficid a las familias tarandacuenses con apoyos como:

9 Distribucién de desayunos escolares en escuelas de preescolar y primaria del
Municipio.

1 Comedores Comunitarios beneficiando con desayunos calientes a 12 comedores en zona rural y 6 en zona
urbana, se atendieron 1078 nifios y adultos mayores entregandose un total de 192, 093 raciones.

1 Se entregaron 8 mesas plegables y 80 sillas, beneficiando a los comedores de:
La Mora, Paso de Ovejas, La Virgen, La Paraday la escuela José E. Aguilar.

1 Se realizaron por personal del DIF municipal 41 capacitaciones sobre la teméatica
de lograr una alimentacién sana, acudiendo 637 padres de familia.
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1 Cumpliendo con el proyecto de inversion, se entregaron 2 refrigeradores a los comedores comunitarios del Cerrito
Blanco y La Parada, de la misma manera entregamos 2 parrillas en la comunidad de La Mora y El Centro
Gerontologico. A los comedores de Paso de Ovejas, La Purisima y la Esc. José E. Aguilar se les entrego un

anaquel.
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V Desayunos Escolares Frios

Con este programa se beneficiaron 424 nifios de 14 preescolares y 4 primarias del municipio, con una inversion $
97,308.00 (noventa y siete mil trescientos ocho pesos 00/100 M.N.)
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Programa Atencion Municipal.

En el periodo que se informa, se realizaron las siguientes actividades:

V 27 pléaticas de Educacion, Alimentacién, Salud y Economia.

V 30 talleres de manualidades y Agroindustria.
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V 10 Huertos Familiares

V 15 Cocinas ecologicas

Beneficiandose las comunidades de: Paso de Ovejas, La Soledad, Cerrito Blanco, Barrio de Santiago y Colonia El
Carmen, con una asistencia de 135 personas.
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Fortalecimiento Familiar y Centro de Orientacion. - e

Con | os programas de 0s,
Escuela para Padres y Nifios difusores de =
Derechos” , se ofrece un espacio para pensar e |

cOmo ejercer una paternidad que conduzca a mantener relaciones mas afectivas, estrechas y
flexibles que sirvan de soporte a los hijos para delinear y concretar sus proyectos en los
diferentes aspectos de la vida.

Realizandose para tal efecto acciones como: foros municipales, conferencias, platicas, ferias de valores, talleres
dinamicos, y trabajo con grupos de padres de familia.

El programa logré beneficiar a 3,487 personas, de 13 escuelas del Municipio con acciones de prevencion.

Formamos 8 grupos de padres de familia reflexivos, teniendo cobertura de 1 foro estatal-municipal con un total de 315
asistentes.
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Tuvimos la representacion de nuestro Municipio con la nifia Natalia Luna Ortiz, en parlamentos infantiles, obteniendo el
3% lugar a nivel.

V Instituto de la Mujer Guanajuatense

Ofrecimos en coordinacion con el Instituto de la Mujer Guanajuatense, apoyo social a las mujeres mas vulnerables del
municipio a través de técnicas socioeducativas de empoderamiento.

Los resultados consistieron en la formaciéon de 3 grupos de mujeres en
las comunidades de: Paso de Ovejas, Barrio de Santiago y La Soledad,
capacitdndose en la elaboracién de productos lacteos y panaderia.

V Mi Casa Diferente nMi Hogar ¢

Para lograr que las familias que se encuentren en condiciones de
marginacion y desventaja social, y cuenten con una vivienda digna, por
medio de la autoconstruccion, beneficiamos a 36 familias con la construccion de viviendas y ampliaciones. Puede
apreciarse conforme al listado siguiente:
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1 3 Viviendas en Hacienda Vieja'y 1 Ampliacion de Bafio

1 2 Viviendas en San Joaquin

1 2 Viviendas en Paso de Ovejas

1 4 Viviendas en La Nopalera

1 2 Viviendas en La Purisima y 2 Ampliaciones (Bafio y Recamara)

1 1 Vivienda en La Parada

1 2 Viviendas en La Mora

1 2 Viviendas en Buenavista

1 3 Viviendas en San Antonio

1 1 Vivienda en La Carbonera
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1 1 Vivienda en San Juan De Dios

1 1 Vivienda en La Virgen y 1 Ampliacion (Cocina).

1 1 Vivienda en San Felipe

1 1 Vivienda en El Toclz

1 1 Ampliacion en San José de Porto
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En el mes de agosto se hizo entrega a los nuevos beneficiarios de materiales como: cemento, mortero,
ipercem, muebles de bafio, tinaco, PVC, armex, malla y paquetes de losa prefabricada, beneficiAndose con ello
a 25 familias en las comunidades de:

1 1 Vivienda en Hacienda Vieja y 3 ampliaciones de recamara.

1 1 Vivienda en la Purisima.

1 1 Vivienda en La Mora y 1 ampliacion de recamara.

M 1 Vivienda en San Antonio.

1 3 Viviendas en San Felipe.

1 3 Viviendas en la cabecera municipal.

1 1 Ampliacién de recamara en La Soledad.

! 2 Ampliaciones de recadmara en San Juan de Dios.
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1 1 Ampliaciéon de recamara en La Virgen.

1 1 Ampliacién de recamara en el Guayabo.

1 1 Ampliacién de recamara en La Escondida.

1 5 Ampliaciones de recamara en la cabecera municipal.

V Programa de Prevencion de Riesgos Psicosociales (PREVERP).

Para fortalecer las habilidades para enfrentar la vida con éxito y prevenir los riesgos asociados a las adicciones,
embarazos y suicidios en nifias, nifios, adolescentes, madres embarazadas, padres de familia y comunidad en general,
se conformaron redes preventivas, de proteccidon y autogestion mediante 4 lineas de accion:

V Programa de prevencién de adicciones (CHIMALLI).

Se impartieron 11 platicas de prevenciéon, con los temas de: autoestima, bullyng,
alcoholismo, drogadiccién entre otros, beneficiandose 264 alumnos de las escuelas:
Angel Pineda Lira, Telesecundaria nimero 36 y Secundaria Mahatma Gandhi.

Con motivo del dia internacional contra el uso indebido del tabaco, el dia 31 de mayo se
llevaron a cabo 2 platicas y se repartieron folletos a los alumnos de la Telesecundaria '
namero 36.
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En el marco del Dia Internacional de la lucha contra el uso indebido y el tréfico ilicito de drogas, se orient6 a los alumnos
de la Secundaria Mahatma Gandhi sobre el tema, instalandose un madulo de informacion donde se repartieron folletos.

V Paidea

Se impartieron 1llplaticas y talleres en diferentes escuelas, encaminadas a la prevencién del embarazo. También se
apoyé a madres embarazadas, guidndolas durante el proceso, las escuelas participantes fueron: Angel Pineda Lira,
Telesecundaria numero 36 y Secundaria Mahatma Gandhi, asistiendo 270 alumnos.

V Prevencién del Suicidio

Para informar y detectar conductas suicidas, se realizaron 11 platicas sobre temas de prevencion de suicidio en las
Escuelas Angel Pineda Lira, Telesecundaria nimero 36 y Secundaria Mahatma Gandhi, asistiendo 300 alumnos.

V Violencia Escolar.

Este programa esta dirigido a reducir el uso intencional de la fuerza fisica o emocional en contra de cualquier integrante
de la comunidad educativa, promoviendo espacios seguros y libres de violencia dentro y fuera de las escuelas.

Se ofrecieron 8 platicas contra la Violencia Escolar, en las Escuelas Margarita Gonzalez y la Secundaria Mahatma
Gandhi.

V Becas Prevenciéon de Riesgos Psicosociales.

En este programa se beneficiaron 31 nifios de la cabecera municipal y de las comunidades rurales de: El Toclz, La
Soledad, Buenavista, San Joaquin, Hacienda Vieja, San Juan de Dios y Barrio de Santiago y de la colonia La Nopalera.
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V Becas Desarrollo Integral de Menores Trabajadores y en Situacién de Calle.

Con este programa se beneficiaron 8 nifilos de la cabecera municipal, las comunidades rurales de La Purisima y La
Carbonera, y de la colonia La Nopalera.

V Becas por Mi, Para Ti.

Se beneficiaron a 12 personas de cabecera municipal, siendo mujeres embarazadas o madres de familia inscritas en
primaria, secundarias, medio superior y superior.
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V Programa de Atencién a Personas con Discapacidad.

Este programa promueve la integracion social y educativa de las personas con discapacidad, fomentando una nueva
cultura de integracion, inclusion, respeto y dignidad.

Se realizaron las siguientes acciones:

1 En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de las personas con discapacidad, se logré la
asistencia de 160 personas al desfile conmemorativo.

1 Se dieron 4 platicas de informacion y sensibilizacion a las personas con discapacidad y sus familiares,
participando 80 personas.

1 Se realizaron 4 sesiones de activacion fisica a los becados y padres de familia, participando 85 personas.

1 Se impartieron 3 capacitaciones por madres de familia del grupo de becados, sobre la elaboracién de canastas
de papel reciclado, pifiatas y centros de mesa.

1 Se realizaron talleres de cocina como: elaboracion de dulce de tamarindo, barras de cereal, mazapan vy
garbanzo con chile, beneficiandose 90 personas.
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1 Se traslad6 a 7 personas, al Instituto Guanajuatense de las Personas con Discapacidad en la ciudad de Silao,
para el tramite de otorgamiento de sus credenciales.

1 Se apoyo a 40 personas con alguna discapacidad otorgandoseles una beca para que continlien sus estudios.
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V Centro Multidisciplinario para la Atencion Integral de la Violencia

Para brindar atencion a la poblacion en el ambito de violencia intrafamiliar, se
apoyé con la imparticion de talleres vivenciales, conferencias, orientacion
psicoldgica, charlas, entre otros.

Servicios que brinda CEMAIV Personas beneficiadas
Asesorias juridicas en diferentes &mbitos. 151
Audiencias de conciliacion. 28
Denuncias por violencia. 6
Actas de hechos. 13
Sesiones Psicoldgicas. 864
Acciones de prevencion 1153
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V Centros de Asistencia Infantil Comunitarios.

Se favorecieron 48 nifios de preescolar de las comunidades de El Tocuz y San Felipe, contribuyendo
con ello a una educacién de calidad.

V  Unidad de Rehabilitacion. i
2
En la unidad de rehabilitacion se atendieron 120 personas por medio de terapias en beneficio de su salud.
P p———

V Centro de Desarrollo Gerontoldgico.

El Centro Gerontoldgico contribuye a mejorar la calidad de vida de los adultos mayores, con
un enfoque de autoayuda y participacion activa de 810 beneficiarios de las comunidades de:
San Felipe, El Toclz, San Antonio, El Guayabo, La Mora, Paso de ovejas, La Virgen, San
José de Hidalgo, La Purisima, Barrio de Santiago, Hacienda Vieja, y de las colonias de
cabecera municipal con las siguientes actividades:

V Posadas decembrinas.
V Festejo del Dia de la Amistad.
V Festejo del Dia Internacional de la Mujer.
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Festejo del Dia de la Madre

Celebracion del Dia del Padre.

Dia del Adulto Mayor.

Fiestas patronales con la participacion del ballet de danza regional, el grupo coral y de oratoria.

< <K<K

También se beneficiaron a 8 adultos mayores con el programa de atencion dental.

Se logro la expedicidon de 250 credenciales del INAPAM, y se integraron los expedientes de 900 Adultos Mayores.
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V Procuraduria Auxiliar en Materia de Asistencia Social.

Se atendieron con eficacia y oportunidad los juicios en materia familiar y civil. También se brind6é a los interesados,
asesoria juridica en las diferentes ramas del Derecho.

V Brigadas juridicas.

En el afio 2016, la Brigada Juridica se realizé en la comunidad de Cerrito Blanco,
contando con la participacion de personal de la Secretaria de Relaciones Exteriores, B -
Seguro Popular, Defensoria Publica, Registro Civil Movil, Instituto Nacional Electoral,
Procuraduria de los Derechos Humanos, Procuraduria Agraria y la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, la ciudadania se beneficio con actas de matrimonio, registro de
nacimiento extemporaneo, expedicion de actas del estado civil de las personas, ademas
de brindarse asesorias especializadas.
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V Campafias de Regularizaciéon del Estado Civil de las Personas.

En coordinacién con la Direccion General de Registro Civil del Estado y la Direccion de Proteccion Juridica
Familiar, en el mes de junio se regulariz6 el estado civil y la filiacion de las personas interesadas.
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En las instalaciones del Auditorio de Casa de Cultura, se instal6 el Sistema Municipal de
Proteccion de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, siendo un paradigma en
materia de proteccion de la nifiez y adolescencia.
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V Programa de Escrituracion.

Tiene como finalidad, el permitir a cada ciudadano tarandacuense tener acceso a un documento legal, con el respaldo
moral y juridico que brinda el sistema DIF Municipal de Tarandacuao como institucion, ya que cada tramite de
escrituracion es con un costo menor, al realizado en un despacho juridico independiente.

En el periodo en mencion se han atendido 42 tramites, teniendo 17 asuntos terminados y 25 aun en proceso de recibir su
escritura, que servira al beneficiario para acreditar legalmente la propiedad.

-
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Directorio del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tarandacuao.

Profra. Ma. del Carmen Garcia Moreno
Presidenta de DIF Municipal

Profra. Martina Soledad Garcia Moreno
Directora General de DIF Municipal

Psic. Diana Silva Mondragén
Trabajadora Social

C. P. Stefany Pérez Ortiz
Contador Auxiliar

C. Huberto Melchor Pérez
Coordinador del Programa Alimentario

C. Samuel Leyva Soto
Auxiliar del Programa Alimentario

C. Fabiola Villagran Nieto
Promotor de Atencion Municipal

Lic. Rocio Ramirez Galvan
Procurador Auxiliar Municipal
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Lic. Ramiro Hernandez Martinez
Director de CEMAIV

Psic. Fabricio Duran Martinez
Psicdlogo de CEMAIV

Psic. Lucy Mariana Villagran Garcia
Psic6logo de CEMAIV

Dr. José Jesus Soto Tapia
Auxiliar de Terapia Fisica

C. Rosa Ma. Mondragén Chéavez
Coordinadora de Programa Adultos Mayores

C. Sara Garcia Navarro
Auxiliar de Programa de Adultos Mayores

Psic. Fatima Llia Ortiz Nieves
Responsable programa Fortalecimiento Familiar y enlace del Instituto de la Mujer

C. Yazmin Esmeralda Plata Jiménez
Promotora de Programa “Mi Casa Diferente”

Tec. Rad. Alejandro Garcia Orta
Promotor de Programa de Personas con Capacidades Diferentes (PROADIS)

Profra. Angélica Silva Villa
Auxiliar de PREVERP
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Profra. Martha Barrera Rubio
Educadora de Preescolar Comunitario

Profra. Lourdes Barrera Rubio
Educadora de Preescolar Comunitario

PERSONAL DE APOYO.

C. Lizbeth Chavez Garcia
Secretaria de DIF Municipal

Tec. Rad. Erika Garcia Chavez
Auxiliar Administrativo

C. Juan Diego Moralez Camacho
Activador Fisico

C. Graciela Huerta Maravillo
Intendente

C. Serafin Dominguez Gaspar
Chofer

C. Angel Garcia Sandoval
Chofer
C. Francisco Ivan Bucio Garcia
Chofer
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C. Rubén Sandoval Garcia
Velador

C. Francisco Hernandez Cuate
Velador de Centro Gerontoldgico

C. Juan Carmona Reyes
Intendente de Centro Gerontoldgico
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